Hterran

1. Monitoring & Reporting
o Emissionen aus Dienstreisen systematisch erfassen (Scope 3)
o Ziele zur Emissionsreduktion definieren und Fortschritte kommunizieren
o Nachhaltigkeit in Unternehmensstrategie und Berichterstattung integrieren
2. Bewusstsein schaffen
o Daten zu Dienstreise-Emissionen erheben und transparent machen
e Mitarbeiter*innen Gber die Klimaeffekte von Flugreisen informieren
3. Reiserichtlinien anpassen
e Flugreisen bei Kurzstrecken (<800 km) verbieten oder nur in Ausnahmefallen erlauben
o Reisebudgets so anpassen, dass klimafreundliche Alternativen geférdert werden
o Homeoffice und virtuelle Meetings als Standard etablieren
4. Infrastruktur & Tools bereitstellen
o Digitale Meetingtools & Kollaborationsplattformen fordern
o Interne Zugbuchungsportale oder Unterstutzung bei Bahnreisen anbieten
5. Anreize schaffen
e Zusatzliche Urlaubstage oder Benefits fur nachhaltige Reisen vergeben
e Pramien oder Bonusprogramme fur klimafreundliches Reisen einfihren
6. Kommunikation & Unternehmenskultur
o Erfolgsgeschichten und Best Practices regelmaBig teilen
o Klima-AG oder Mobilitatsbeauftragte einsetzen

o FUhrungskréafte als Role Models gewinnen

Verein Terran - 8000 Ziirich



