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Betreff: Vorschlag zur Reduzierung von Flugreisen im Unternehmen – für mehr 

Nachhaltigkeit und Zukunftsfähigkeit 

 

Sehr geehrte*r [Name der Führungskraft / Personalverantwortlichen], 

ich möchte gerne ein Thema ansprechen, das mir persönlich sehr am Herzen liegt und das 

zugleich eine wichtige Rolle für die Nachhaltigkeit und das Image unseres Unternehmens 

spielt: die Reduzierung von Flugreisen im Rahmen unserer Dienstreisen. 

Flugreisen sind für einen erheblichen Teil der CO₂-Emissionen von Unternehmen 

verantwortlich. Durch den verstärkten Einsatz von klimafreundlichen Alternativen, wie z. B. 

Bahnreisen, virtuellen Meetings und hybriden Arbeitsmodellen, könnten wir nicht nur einen 

wichtigen Beitrag zum Klimaschutz leisten, sondern auch Kosten sparen und als Vorreiter in 

unserer Branche auftreten. 

Ich möchte daher anregen, dass wir… 

• die Reiserichtlinien dahingehend prüfen, ob Kurzstreckenflüge (unter ca. 800 km) 

durch Zugreisen ersetzt werden können, 

• verstärkt digitale Meeting-Formate nutzen und deren Akzeptanz im Team fördern, 

• Mitarbeitenden Anreize für klimafreundliche Reisen bieten, etwa durch flexible 

Reisezeiten oder zusätzliche Urlaubstage für nachhaltige Anreisen, 

• die CO₂-Emissionen unserer Dienstreisen transparent erfassen und regelmäßig 

auswerten. 

Falls gewünscht, bringe ich mich gern aktiv ein, um Ideen und konkrete Vorschläge zu 

sammeln oder eine Arbeitsgruppe für nachhaltige Mobilität zu initiieren. 

Ich würde mich freuen, wenn wir das Thema gemeinsam weiterverfolgen und so einen 

wertvollen Beitrag zur Klimastrategie unseres Unternehmens leisten können. 

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit. 

Herzliche Grüße 

[Dein Name] 

[Deine Abteilung / Position] 


